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VISTO:
La Ordenanza N 010-04 que aprueba el Programa de Invesligacidn y

Desarrollo y el Reglamento para ¢l Sistema de Proyectos de Investigacion de la Universidad

§

Autonoma de Entre Rios; y

CONSIDERANDO:

Oue la finalizacion del proceso de normalizacion de la Universidad
Autonoma de Entre Rios, ocurrido en diciembre del ant 2012, hace necesaria ba adecuacidn
de sus normativas, en lo referenle a los drganos facultados para la toma de decisiones en
cada una de las etapas administrativas involucradas en la gesuon de los proyecios de
investigacion y desarrollo de la Universidad;

Que si bien la normativa vigente ha permitido ka presentacion y ejecucion de
numerosos Proyeclos de lnvestigacién y Desarrollo en lus Unidades Académicas, Tu
experiencia adquirida luego de casi diez aios de aplicacion de esta reglamentacion
evidencia la necesidad de efectuar modificaciones que permitan agilizar su tramitacion, asi
como también facilitar la toma de decision en aspectos menores de Ia gestion de los mismos;

Que la incorporacion plena de la Universidad Auténoma de Entre Rios al
Programa de Incentivos o los Docentes Investigadores, hace necesario distinguir clarumente
aquellos proyecios de investigacion acreditables de aquellos que no lo son;

Que la Secrctariu de Ciencia y Téenica ba realizado consultas a los
Secretarios de Investigacion v Posgrado de las Facultades, en ¢l marco de lu Comision
Ascsora de Ciencia y Téenica;

Que, asimismo, se han recibido aportes de integrantes de la Comisidn de
Investigacion y Posgrado del Consejo Superior;

Que I Secretaria de Ciencia y Téenica propone uim nueva normativa para
reglamentar el Programa de Investigacion v Desarrollo de la Universidad Autdnoma de
Entre Rios,

Que en esla propuesta se incorpora una categorin de proyectos de

investigacion que permitirfan la participacion en los mismos a docentes investigadores con,
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un perfil miis orientado a abordar problemiticas regionales, especialmente tenienda en
cuenta la extension territorial de esta Universidad:

Que la Comision de Investigacidn vy Posgrado del Consejo Superior, en
despacho de fecha 30 de abril de 2014, manifiesta que “Esta Comision sugiere la
aprobacion de la nieva Ordenanza que modifica el programa de Investigacidn v Desarrollo
de UADER. Sugiere gue se incorpore la medificacion de los articulos 13 y M, la
excepeionalidad para gue directores externos @ UADER divijon un Proyecto se relacione
con fos PIDAC v los regionales. El Co-director sea un docente gque sea de UADER. One se
sensihilice  en lax  distimay  amidaees  académicas,  con los Consejox  Directivos,
fmvestigadores y dareas invoelueradas o la tarea”

Que el Consejo Superior en su Tercera Reunidn Ordinaria de 2014, realizada
en la ciudad de Concepeitn del Uruguay ¢l 30 de abril de 2014, aprobid el Despacho
producido por ln Comision de Investigacion y Posgrado.

Que la competencia de este Grgano para disponer sobre el particular, resulla
de lo normado en el articulo 14 incisos d) y n) del Estatulo Académico Provisorio de la
Universidad Auténoma de Entre Rios.

Por ello:

" EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS
ORDENA:

ARTICULO 1"~ Aprobar ¢l Programa de Investigacion y Desarrollo de la Universidad
Autonoma de Entre Rios, que como Anexo | forma parte de la presente.
ARTICULO 2°.- Aprobar ¢l Reglamento para el Sistema de Proyectos de Investigacion, que
como Anexo I forma parte de la presente.
ARTICULO 3°.- Aprobar el Formulario para la Presentacion de Proyectos de Investigacion
y Desarrollo, que como Anexo 111 forma parte de la presente.
ARTICULO 4°.- Aprobar ¢l Formulario para la Presentacion de Informes de Avance y/o

Final. que como Anexo 1V forma parte de la presente.
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ARTICULO 5".- Aprobar la Planilla para la Evaluacion de Proyectos de Investigacion y
Desarrollo, que como Anexo V forma parte de la presente.

ARTICULO 6°- Aprobar la Planilla para la Evaluacién de Proyectos de Investigacién y
Desarrollo de Interés Regional, que como Anexo VI forma parte de la presente.
ARTICULO 7°.- Aprobar la Planilla para la Evaluacién de Informes de Avance y/o Final,
que como Anexo VI forma parte de la presente.

ARTICULO 8°- Derogar la Ordenanza N° (110/04 y toda otra norma que se oponga a la
presente.

ARTICULO 9"- Registrar, comunicar, notificar a quienes corresponda y cumplido,

archivar,
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ANEXO 1

PROGRAMA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE ENTRE RiOS

El presente Programa tiene como finalidad institucionalizar las actividades
; cientificas en el 4mbito de la Universidad Auténomy de Entre Rios y fijar la normativa que
las sustenten, armonizando las mismas con el sistema gientifico leenoldgico de la region y

nacional. Por tal motivo se estublecen los siguicntes:

Objetivas generales:

Participar e intervenir en todo lo inherente a la formacion de recursos humanos en el

. dmbito de la Universidud Auténoma de Entre Rios con el lin de asegurar la calidad de la
: mvestigacidn y desarrollo,

Mantener permanentemente actualizados los campos y disciplinas que hacen a las
carreras e su conjunto dentro de la Universidad y en su prayeceion hucia la sociedad.

Desarrollar una sdlida y amplia base cientifica y teenolégica para responder 4 las
demandas del sector productivo y @ las necesidades educativas, socinles ¥ culturales de la
provincia, la region y ¢l pais,

i

Objetivas especificos:

w

Promover las actividades de investigucion y desarrollo en el dmbito de la
Universidad Auténoma de Entre Rios a fin de consolidarlas Y proyectarlas  hacia el sector
cientifico teenoldgico nacional, la ensefanza y el sector de biencs y servicios dentro del
lineamiento establecido.

Coordinar las actividades de investigacion y desarrollo de Ia Universidad Autdnoma
de Entre Rios en un marco amplio y participalivo  fin de optimizar I asignacion de medios
para las mismas.

Distribuir los recursos asignados a Ciencia y Técnica en el dmbito de i Universidd
Auténoma de Entre Rios sobre la base de i excelencia, factibilidad ¢ impacto producido por
los proyectos, tanto interno como externo, asegurando | apertura al medio y su
coordinacian institucional a fin de asegurar la calidad y optimizacion de los mismos,

Establecer una amplia relacién institucional de la Universidad Autdnoma de Entre

Rios con organismos e instituciones integrantes del sistema cientifico lecnoldgico nacional,

3
: 3
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pliblicos y privados, con el fin de integrarla, estableciendo mecanismos de cooperacion y
complementacion de esfuerzos.

Establecer vineulos de cooperacion con los sectores de gobierno con competencia en
cumpos en los que la Universidad Auténoma de Entre Rios acredite actividades cientilico
leenoldgicas con el fin de coordinar y complementar acciones tendientes al desarrollo de
ESO8 SECLOTes,

Coordinar acciones con los organismos nucionules y provinciales dedicados u lu
promacion de las actividades cientifico teenoldgicas p fin de mantener 4 la Universidad
Auténoma de Entre Rios permanentemente actualizada sobre los distintos mecanismos y

| 3
- modalidades de [inancincion existentes, factibles de utilizar en aquellas actividades que lo
# i
amerilen,
i Participar en la actividad de agrupaciones sectoriales o regionales con el fin de

detectar necesidades y poder aportar el componente cientifico tecnolégico de la Universidad
Autdénoma de Entre Rios u los efectos de brindar soluciones.

Sostener lu relacion institucional de la Universidad Auténoma de Entre Rios can ¢l
sector de los poderes piblicos, con Iu actitud de incidir sobre las politicas nacionales o
provinciales de ciencia y tecnologia con el fin de mantenerla actualizada y participar
activamente en su formulacidn v/o actualizacion.

Promover Ta participacion de cientificos ¢ investigadores de la Universidad
Autonoma de Entre Rios en eventos cientificos nacionales, internacionales ¥ extranjeros,
gubernamentales y no gubernamentales, en particular con cardcler regional, con ¢l fin de
alianzar  su presencia en  dichos foros y establecer vinculos de cooperacion
complementacion de esfuerzos.

Someter las actividades cientifico teenoldgicas de la Universidad Auténoma de Entre
Rios a normus de eviluacion y seguimiento reeonocidas, con el fin de asegurar el nivel de
excelenciu que requicren para su integracion con otras instancias de los sistemas cientifico
tecnolagicos nacionales y extranjeros y el consiguicnte uso eficuz de los recursos.

s

Relucionar las actividades cientifico tecnoldgicas en forma conjunta con otras
Universidades Piblicas o Privadas, nacionales y extranjeras, en particular a nivel regional,
con el Tin de complementar las capacidades de la Universidad Auténoma de Entre Rios.

Promover la divulgacion de los resultados de Ta investigacion v ¢l desarrollo
tecnoldgico efectuado en el dmbito de la Universidad Auténoma de Entre Rios con el fin de
proyectar su actividad en el dmbito mds amplio posible.

Promover ¢l intercambio de cientificos e investigadores de 1 Universidad Auténoma
de Entre Rios con los homalogos de otras Universidades Pablicas o Privadas, nacionales y
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extranjeras, con el fin de actualizar conocimicntos y metodologins de trabajo, como el de
compartir experiencias v establecer vinculos de cooperacidn.
Procurar que las actividades desarrolladas por los cientificos e investigadores de la

Universidad Auténoma de Entre Rios se vuelquen a la ¢nsefianza con el lin de actualizarla y
enrigquecerla.

Categorias de Proyectos:

Los Proyectos de Investigacion de la Universidad Autonoma de Entre Rios sc
encuadrarin en una de lus siguientes categorias: Provectos de Investigacion y Desarrollo de
Insercion (PIDIN), Proyeclos de Investigacion y Desarrollo Acreditables (PIDAC)
Proyectos de Investigacion y Desarrollo de Interés Regional (PIDIR).

Proyeetos de Investizgacion v Desarrollo de Insercion (PIDIN)

Este programa centra su accion en la formacion de noveles investigadores en
funciones de dircccion v ejecucion de provectos de investigacion a lin de lacilitr y
promover su insercion en el sistema cientifico y tecnoldgico nacional.

Los proyectos en cuestion seriin de corta duracion, un ano para su ejecucion y hasla
seis meses adicionales para la presentacion del informe respectivo, de costo reducido y de
un namero limitado de integrantes a los efectos de priorizar el objetivo del mismo, que es la
formacion del director y la consolidacion del cquipo de trabigo.

La presentucion se realizard en los formularios elaborados para tal lin,

. Su evaluacion debe ser diferenciada de la de otro tipo de proyectos, de modo que la
misma sea ripida y electiva, mediante dos evaluadores que muestren una formacion
adecuada para tal fin, externos a la institucion,

Cada proyecto contard con un investigador que actuard en calidad de asesor, ¢l que
deberd ser on docente investigador de categoria 1, 11 o HI del Programa Nacional de
Incentivos a Docentes [nvestigadores, dentro de la discipling objeto de la investigacion, que
guiard v asesorard a los investigadores. Serd ¢l responsable de las modificaciones o mejoras
que crea convenienle introducir al proyecto v que lo hagan factible de concretar, actuando
durante el desarrollo del mismo como formador del equipo involucrado.

Proycetos de Tnvestigacion y Desarrollo Acreditables (PIDAC)

Los proyectos incluidos en esta categoria serin aquellos orientados a la generacion
de conocimientos y desurrollos en los temas que se prioricen en las respectivas Unidades
Acudémicas. Lo duracion de los mismos serd de uno, dos o lres anos.



oRDENANZACS. N 0 3 3
%mﬁ_ﬂ%ﬁamhr

Dbreveniatiod 5 Hoatdrinma
' %ﬂ&m i

Lat presentacion se realizard en los formularios elaborados para tal fin,
Estos proyectos serdn acreditables en el Programa de Incentivos a los Docentes
[nvestigadores de la Secretarin de Politicas Universitarias, por lo que los requisitos para los

ik

directores de los mismos, asi como el sistema de evaluacién son similures o los establecidos
por el citado Programa.

T .

Precisamente, estas exigencias hacen que este lipo de proyectos estén dirigidos por
investigadores que cuenten con una solida experiencia. No obstante, podrdn contar con un
investigador que actuard en calidad de asesor, ¢l que deberd ser un docente investigador de
categoria [, [To 11 dentro de la disciplina objeto de la investigacion.

| Proyectos de Investigacion y Desarrollo de Interés Regional (PIDIR)

Estos proyectos de investigucion serdn orientados tanto por la Seeretaria de Ciencia
y Téenica como por las Secretarias de Investigacidn y Posgrado de las Facultades, en
respuesti i necesidades y prioridades de desarrollo de la Universidad o de la region, con el
objeto de atender requerimientos sociales o productivos, procurando su rapida transferencia
o asociados al aprovechamiento de oportunidades estratégicas. Para tal fin, deberd existir
una demanda concreta, manifestada por escrito, en donde se plantee la problemitica que se
necesita resolver.

Dado Tas caracteristicas de este tipo de proyectos, su duracion estari acotada o uno o
dos anos.

L

Al igual que los otros tipos de proyecios, su presentacion se realizard en los
lormularios elaborados para tal fin.

Estos proyectos serin sometidos a una evaluacion de calidid y perlinencia por
especialistas ¢ idoneos en la temitica, pudiendo ser proyectos acreditables en el Programa
de Incentivos de la Scerctaria de Politicas Universitarias, si sutisfacen los requisitos
establecidos para cllo.
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ANEXO H
REGLAMENTO PARA EL SISTEMA DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

Normas generales

ARTICULO 1°.- I presente Reglamento regird en la Universidad Auténoma de Entre Rios
' (UADER), para todas las Unidades Académicas. '

ARTICULO 2°- Ly Secretaria de Ciencia y Téenica de Ia UADER serd responsable de la

implementacion y coordinacién del Sistema, debiendo informar sobre la marcha del mismo

al Consejo Superior (CS) de la Universidad, mediante la elevacion de un informe anual, que

deberd presentarse en la primera reunion de cada aio.

ARTICULO 3".- En lus Facultades, Ta administrucién del Sistema seri responsabilidad de
las Secretarias de lovestigacion o, en su defeclo, de lus dreas de gestion que tengan a su
cargo este lipo de actividades, debiendo dar cuenta de las mismas a la Secretaria de Cienciu
y Técnica de It UADER.

ARTICULO 4°.- Las normas y pautas de la presente son de aplicacién a los proyecios de
investigacion cientifica enmarcados en el Programa de Investigacion y Desarrollo de la
Universidad Auténoma de Entre Rios, cuya actividad se orienta a la formacion de recursos
humanos, o la produccidn de nuevos conocimientos en lodas sus disciplinas, a los
desarrollos ¢ innovaciones de teenologia, ya sean disciplinarios, interdisciplinarios o
transdisciplinarios. Todo benelicio econdmico que pudiers producirse como resullado de un
proyecto de investigacion, corresponderd exclusivamente a la UADER, salvo resolucién
expresa que dicte el CS.

ARTICULO 5°- El CS aprobard anualmente, a propuesti de la Secretaria de Ciencia y
Teéenica de la UADER, el crédito presupuestario para ¢l sistema y estableceri, si usi lo
considerase oportuno, temas de interés institucional para orientar la convocatoria a
presentacion de iniciativas,

ARTICULO 6°.- Si las presentaciones y los proyectos que resultaran aprobados superasen
la capacidad de financiamiento del Proarama, ¢l CS podri aprobar los mismos 8in

financiamiento, quedando a criterio del Director del proyeclo su ejecucion. La deeision
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adoptada, en este Adltimo caso, deberd ser comunicada por el Director a lu Sceretaria de
Ciencia y Tcenica de la UADER, y por intermedio de ésta al CS, dentro de los 10 (diez) dias
habiles posteriores a lu fecha en que se produzea la notificacion.

ARTICULO 7"~ Toda duda sobre Ia interpretacion o los alcances de este reglamenio o
situacion no prevista, deberi ser resuclta por ¢l CS.

Presentacion

ARTICULO 8°.- La presentacion de los PIDIN y de los PIDAC se podri clecluar en
cualquier época del uio, y deberid realizarse ante la Secretaria de Investigacion de lu Unidad
Academica respectiva. Por su parte, los PIDIR también podrin ser presentados en cualquier
Cpoca del ano ante la Sceretaria de Ciencia y Téenica o en lus Secretarfus de Investigacion
de las Facultades, adjuntando una nota en donde se manifieste la demanda conereti de Ta
problemilica que se necesita resolver.

En todos los casos, deberin utilizarse los formularios eluborados al efecto.

; ARTICULO 9.~ En el caso de los PIDIN el Director deberi clevar, junto con la
presentacion del proyecto, la propuesta del Asesor, con su conformidad y curriculum vitae,
quien cumplird con las funciones establecidas en el Programa de Invest igacion v Desarrollo
de ln UADER pira tal fin, Este Asesor deberd ser un docente investigador de categoria 1, 11
o NI del Programa de Incentivos a los Docentes Investigadores, dentro de la disciplina
objetd de ln investigacion.

En ¢l caso de los PIDAC que soliciten la figura de Asesor, éste deberd reunir los mismos
requisitos mencionados precedentemente, debiendo el Direclor del provecto adjuntar la
conformidad del mismo y su curriculum vitae.

ARTICULO 10"~ EI Consejo Directivo (CD) de eada Facultad, previo dictamen de la
comision asesora de investigacion, deberi expedirse explicitamente acerea de pertinencia
de la categoria del proyecto de investigacién, lemitica v adecuacion a lus prioridades
establecidas por la Facultad y por el CS, conforme a la presente reglamentacién, antes de
disponer lu evaluacion del mismo.

En ¢l caso de os PIDIN, ¢l CD deberi designar al Asesor que petward como tal en el
proyecto, designacian que deberd adjuntarse o la documentacion enviada « los evaluadores,
Junto con su curriculum vitae. De igual manera deber:i proceder en el caso de aquellos
PIDAC en los que su director haya propuesto la designacion de un Asesor,
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Dircetor, Codirector ¢ Integrantes

ARTICULO 11°- En el cuso de los PIDIN, el Director del proyecto deberi ser docente de
la UADER, y contar con una categoria de Profesor Titular, Asociado, Adjunto o Jefe de
Trabajos Pricticos. Asimismao, estos proyectos podrin contar con un Codirector, que deberd
reunir los mismos requisilos que ¢l Director.

ARTICULO 12°.- En el easo de los PIDAC, el Director del proyecio deberi ser docente de
la UADER, y contar con una categoria 1, 11 o Hl en el Programa de Incentivos a los
Docentes Investigadores de la Secretaria de Politicas Universitarias,

ARTICULO 13".- Excepcionalmente podrd admitirse como Director de un PIDAC 4 un
investigador pertencciente a otra Universidad v organismo, quien deberd tener una categoria

[ ol en el Programa de Incentivos a los Docentes Investigadores, Ln estos casos, deberd
3 designarse como Codirector a un docente de la UADER, quien serd el responsable del
subsidio que se olorgue para el financiamiento del proyecto.

ARTICULO 14"~ En el caso de los PIDIR, el Director del proyecto deberi ser docente de
la UADER. Excepcionalmente podrd admitirse un docente externo a la misma, debiendo
acreditar la debida solvencia en la temiltica de Ly investigacion propuesta, En este altimo
caso, el proyecto deberd contar con un Codirector que sea docente de esta Universidad,

quien $eri el responsable del subsidio que se otorgue para el linanciamiento del proyecto.

ARTICULO 15".- Cada proyecto de investigacion, independientemente de su categoria,
contard con un s6lo Director y podra contar con no mis de un Codirector,

ARTICULO 16" - En caso de impedimento transitorio o definitivo del Director, éste deberi
presentar ante la Sceretarfa de Investigacion, o anle la Secretaria de Ciencia y Técnica si se

tratara de un PIDIR presentado ante ella, la justificacion de su impedimento, dentro del
plazo de treinta (30) dias hibiles posteriores a la existencia de la causal invocada. 51 ¢l
impedimento no superwra los noventa (90) dias, el Codirector asumird los derechos y
obligaciones de aquél, Sio¢l proyecto no contura con esta figura, la Secretarin de

=
X
-

Investigacion, o la Secretaria de Ciencia y Téenica de tratarse de un PIDIR presentado ante
ella, designard a un integrante del equipo para que, mienlras dure ¢l impedimento del
- Director, lo reemplace transiloriamente.
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En cuso que el impedimento superara los noventa (90) dias, o fuera definitivo, ¢l €D, o la
Secretaria de Ciencia v Técnica si se tratura de un PIDIR presentado ante clla, deberi
proponer al CS la designacion de un nuevo Director, cuyo nombre serd sugerido por los

\ integrantes del equipo del proyecto.
b |
#

ARTICULO 17".- Los integrantes del proyecto deberan ser docentes de la UADER.
Asimismo, podrin incluirse, en calidad de inmegrantes exiernos, docentes de otras
Universidades, investigadores de organismos del Sistema Cientifico Tecnoldgico Nacional o
de entes con el cual la UADER haya establecido :l!gﬂ'n acuerdo de cooperacion mutua. La
Secretaria de Investigacion de cada Unidad Académica, o la Secretaria de Ciencia y Téenica
si se tratara de un PIDIR presentado ante ella, determinard ¢l caricter que deberi revestir
esie acuerdo.

ARTICULO 18".- Dentro del equipo del provecto tunmbién podrin incluirse, en calidad de
coluboradores ad-honoren, estudiantes de carreras de grado de I UADER con al menos el
50% de las materias aprobadas,

ARTICULO 19°.- Dado que uno de los objetivos de los PIDIN es la formacidn de noveles
directores, estos no podrin contar con més de 5 (cinco) integrantes.

13

ARTICULO 20°- Cualquiera sea el tipo de proyecto, la dedicacion horurin semanal al
proyecto por parte del Director v del Codirector no podrd ser inferior a ocho (8), mientras
que In de los integrantes no deberd ser menor a seis (6).

R v

ARTICULO 21%- Los Directores, Codirectores e integrantes del equipo no podrin
participar simultineamente en mas de dos (2) proyectos de investigacion, cualquiera sea la
calegoria de éste y cunlguicra sea ¢l rol que cumplan dentra del proyecto,

_  ARTICULQ 22".- Ningin proyecto de invesligacion, cualquiera sea su categoria, podri
contar con mas de un 33% de integrantes externos a la UADER, excluyendo de este cileulo
i los estudiantes que se incluyan en calidad de colaboradores ad-honorem.

ARTICULO 23".- En cuso de incumplimiento de cualguiera de los integrantes del equipo
de investigacion, el Director lo deberd intimar fehacienlemente para que cumpla sus

funciones dentro del plazo que le establezea, Vencido el mismo, podri solicitar la baja del

¥

integrante ante la Secretaria de Investigacion, o ante la Secretariu de Ciencia y Técnica si se

=
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ratarn de un PIDIR presentado ante clla, previa vista al interesado para que realice su
descargo. En caso de considerarlo pertinente, ¢l CD, o Ia Secretaria de Ciencia y Téenica de
tratarse de un PIDIR presentado ante ella, podra proponer la exclusion del integrante ante ¢l
CS quien podri inhabilitarlo para su participacion en proyectos de investigacion por el lapso
de un aito, contado a partir de la promulgacion de la resolucion correspondiente.

Evaluacion

ARTICULO 24"~ Tanto para los PIDIN como para los PIDAC, la Sccrctaria de
Investigacion de la Facultad designard una comision integrada por dos (2) evaluadores por
proyecto, con sus respectivos suplentes.

En ¢l caso de los PIDIN, los evaluadores deberin ser docentes investigadores categorin 1, 11
o 111 del Programa de Incentivos a los Docentes Investigadores, o bien ser investigador de
reconocida trayectoria en el pais o en el extranjero, en la misma lemitica o en una disciplin
alin a la del proyecto, no pudiendo pertenecer u la UADER.

En ¢l caso de los PIDAC, los evaluadores deberin ser docentes investigadores categoria | o
Il del Programa de Incentivos a los Docentes Tnvestigadores, seleccionados del Banco de
Evaluadores de la Secretaria de Politicas Universitarias, externos a la UADER y. al menos
uno de ellos, externo a lu region.

En todos los casos se deben adjuntar al expediente los respectivos curriculum vitac.

ARTICULO 25°- Los PIDIR serin evaluados por una comision integrada dos (2)
evafuadores disciplinares con categoria L, 11 o 11, o integrantes del Banco de Evaluadores de
Proyectos de Desarrollo Tecnologico y Social (PDTS), y un lercer eval wador idonco en la
temitica a efectos de analizar la factibilidad del proyecto. En 1odos los casos deben nombrar
los respectivos suplentes. Esta comision seri designada por la Secretaria de Investigacidn de
la Facultad, o por la Secretarfu de Ciencia y Téenica si se tratura de un PIDIR presentado
anle ella.

ARTICULO 26°.- lndependientemente de la categoria de proyecto de que se trate, no
podrin designarse como evaluadores a:

a} Ningiin integrante del equipo del proyecto.

b) Quien sea o haya sido Director de Tesis de posgrado del Director del proyecto a eviluar.
¢) Quien sea superior directo o subalterno del Director del proyecto a evaluar.
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ARTICULO 27°.- El Dircector del proyecto, al momento de presentar ¢l mismo, adjuntard
una nota en donde indique aquellos evalnadores a los que recusa y las razones invocadas
para cllo.

Serin causales de reeusacion:
i a) Tener el evaluador pleito pendiente con el director, codirector o integrantes del proyecto.
1 b) Ser el evaluador o algin miembro del proyecto, reciprocamente, acreedor, deudor o
fiador.
¢) Ser o haber sido el evaluador autor de denuncia o querella contra el director, codirector o
integrante del proyecto evaluado, o denunciado o qm:ru'l']:-utn por éste ante los Tribunales de
Justicia o Tribunal Académico con anterioridad a la designucion del evaluador.
d) Haber emitido ¢l evaluador opinidn, dictamen o recomendacién que pueda ser
+ considerada como prejuzgamiento acerca del resultado de ln evaluacion que se tramita,
¢) Tener el evaluador enemistad con el director, codirector o alguno de los integrantes del
proyecto.
f) Carecer el evaluador de versacion reconocida en el drea del conocimiento cienti fico o
téenico en la temiitica del proyecto en evaluacion.
) Haber incurrido el evaluador en transgresiones a la ética debidamente documentadas.
hy La fulta de idoncidad moral o civica, haber tenido conducta contraria & las instiluciones
democriticas consagradas por la Constitucion Nucional y los inlereses de la Nacion.

En todos los casos deben acompanarse las pruchas gue se hicieran valer,

Lt

AllT;i(fULﬂ 28"~ Dentro de los 1res (3) dias hibiles posieriores a la presentacion de la
recusacion, ¢l Secretario de lnvestigacion, o ¢l Secretario de Cicneia y Téenica si se tratara
de un PIDIR presentado ante ella, debe dar traslado al recusado para que éste, en el plazo de
(5) cinco dias hibiles, presente su descargo. El Secretario de Investigacion, o el Secretario
de Ciencia y Téenica, segin corresponda, en un plazo que no debe exceder los 8 (ocho) dias
hibiles y previo dictamen legal, deberi resolver sobre el particular, y su decision serd
irrecurrible.

ARTICULO 29".- Vencidos los plazos para las recusaciones o resuchias las mismas con

caracter definitivo, los evaluadores procederin a dictaminar, en los formularios claborados
para tal fin.

:
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ARTICULO 30”.- La comision evaluadora, en ¢l caso de tratarse de un PIDIN o de un
PIDAC, y los evaluadores disciplinares, si se tratara de un PIDIR, deberin expedirse acerca
de los siguienles aspeclos:

I —Evaluacion del equipo de investigacion

A - Del Director y Codircctor: dedicucion en horas semanales al proyecto (no debe ser
menor a ocho (8)); antecedentes especificos en direceidn, codireccion o participacion en
equipos de investigacion; antecedentes en la linea del proyector calidad de su lubor de
investigacidn expresada en publicuciones cientificas o desarrollo y formacion de recursos
humanos.

Vil oo

B- De los demas integrantes del proyecto: dedicacion en horas semanales al proyecto (no
debe ser menor a seis (6)); antecedentes en la temilica; experiencia en proyectos de
investigacion, desarrollo, transferencia e innovacion; calidad de su labor de investigacion
expresada en publicaciones cientificas o desarrollo y capacitacion. Cantidad de integrantes,

1 — Evaluacion del proyeeto

A — Originalidad y calidad intrinsees de la propuesta: validez y rigurosidad del diseo de
investigacion; creatividad v originalidad de la propuesta.

Justificacién del proyecto. Estado actual del conocimiento sobre el lema; aplicacion social o
tecnoldgica que aportan a la problemitica del campo, drea o temiitica,

Delimitacion del nicleo temdtico o problema objeto. Formulacion y coberencia de los
ohjctivos propuestos. Metas y resultados esperados.

Metodologia a emplear, planificacion de las tareas, actividades, cronograma, resultados
espenidos por actividad, bibliografia,

Formulacion de recursos humanos disponibles.

Posibilidad de comribuir al avance del conocimiento cientifico o lecnoldgico y/o a la
resolucion de los problemas que el proyecto prevé abordar.

B — Relevancia ¢ importancia particular de la investigacion: con respeclo a las necesidades
regionales, 1l caricter de investigacion bisica y/o aplicada, a la transferencia al medio y su
vinculacidn con otras niveles educativos o institucionales.

11 - Evaluacion de la ealidad del plan de formacion de recursos humanos

A - Capacitacion y formacidn de investigadores.
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B - Plan de formacion de becarios alumnos: de grado, posgrado y colaboradores ad-
honorem si se prevé incorporarlos al proyeclo.
C - Capacitacion y formacion de olros recursos humanos.

IV - Evaluacion del Financiamiento del Proyecto

En funcidn de los costos operativos v de inversion respecto de lo programado y con relacién
a la relevancia del proyecto.

V - Evaluacion de las infracstructuras

Condiciones edilicias, de equipamicnto y de instrumental disponible, en relacion a los
requerimientos solicitados para el proyecto.

il

ARTICULO 31°.- En ¢l caso de los PIDIR, el evaluador iddneo analizard la fuetibilidad del
proyecto, teniendo en cuenta los siguientes puntos:
I. Coherencia entre objetivos, metodologia y plan de trabajo.

2. Pertinencia del proyecto respecto a la metodologian planteada para alcanzar los
resultados propuestos.

3. Planteo innovador respecto al aborduje conceplual/ metodoldgico para alcanzar la
resolucion del problema y/o necesidad identificada.

4. Factibilidad téenica y econdmico-financiera del plan de trabajo.

5. Capacidad y perfil del director y del equipo de trubajo para desarrollar la propuesta y

« alcanzar los objetivos planteados.
f.  Impacto esperado de los resultados de Ia investigacion.,

ARTICULO 32°.- Los evaluadores deberdn producir dictamen individualmente en forma
suficientemente explicita vy fundada, con discriminacion de los distintos items que se
solicitan en 1 planilla correspondiente, dentro de los treinta (30) dias hibiles de recibido ¢l
proyecto.

ARTICULO 33".- Cumplidos los treinta dins (30) dias hibiles de enviado un proyecto a
cvaluacidn y no habiéndose expedido el evaluador, o unte su renuncia lehaciente, el
prayecto deberd ser remitido a su suplente.

ARTICULO 34°- Los evaluadores deberdn expedirse de muanera clara y concisa,
| concluyendo con un dictamen de: aprobado, aprobado con observaciones o no aprobado. En
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caso de ser aprobado con observaciones, deberan seialar las mismas indicando si desean
recibir respuesta del Director del proyecto, a fin de efectuar una nueva evaluacion, o si las
observaciones realizadus son al sdlo electo de que scan lenidas en cuenta durante la
ejecucion del proyecto.

ARTICULO 35°.- En caso que alguno de los puntos a evaluar fuera aprobado con
observaciones por parte de uno de los evaluadores, estas deberin ser notificadas al Dircclor,
Este, si ¢l evaluador asi lo hubiera indicado, deberi responder a las observaciones
efectuadas. Lsta respuesta seri remitida nuevamente al evaluador que, en esta oportunidad,
debera dar por aprobado o no el punto observado.

Si el dictamen fuera de no aprobado, la Secrctaria de Investigacion de la Facultad, o la
Secretaria de Ciencia v Técnica si se tratara de un PIDIR presentado ante ella, procederd a
rechazar ¢l proyeclo.

ARTICULO 36°.- Si alguno de los evaluadores calificara con un no aprobado, el inciso 11-
Evaluacion del Proyecto del Articulo 309, o si el evaluador iddneo no aprobara el punto 4 de
su evaluacion, indicado en el Articulo 31° correspondiente a la factibilidad técnica y
econdmico-financiern del plan de trabajo, Ia Sceretaria de Investigacion, o la Sccretaria de
Ciencia y Técnica si se tratara de un PIDIR presentado ante ella, procederd a rechazar el
proyecto.

Si alguno de los incisos restantes obtuviera una calificacidn de no aprobado, se remitind al
Director del proyecto la fundamentacion del evaluador, a fin de gue corrija los aspeclos
cuestionados. La respuesta serd nuevamenie enviada al evaluador, quien deberd aprobar o
no el punto abjetado inicialmente, no pudiendo, en esta instanci, utilizar la calificacion de
aprobado con observaciones.

Si nuevamente el dictamen fuera de no aprobado, la Secretaria de Investigaciin, o la
Secretaria de Ciencia y Téenica si se tratara de un PIDIR presentado ante ella, procederi a

— rechazar ¢l proyeclo,

ARTICULO 37°- De no existir respuesta del Director en el término de treinta (300) ias
hibiles a las observaciones realizadas, la Sceretarin de Investigacion, o la Sceretaria de
Ciencia y Técnica si se tratary de un PIDIR presentado ante ella, procederd a dar de baja el
g proyecto, ordenando el archive de las respectivas actuaciones. De producirse esta situacion,
¢l Director del proyecto estard inhabilitado para efectuar nuevas presentaciones por ¢l
término de un (1) ano a contar desde Ia fecha de promulgacion de la resolucidn del CD de
\ baja del proyecto.
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ARTICULO 38°.- El CD, a través de la Secretaria de Investigacion, elevara al C8, via
Secretaria de Ciencia y Téenica, los expedientes de los PIDIN, PIDAC y PIDIR que
aconseja aprobar, los que deberan Hegar debidamente sustanciados y diligenciados. Por su
parte, la Secretaria de Ciencia y Téenica elevari al CS los expedientes de los PIDIR
presentados ante ella que aconseja aprobar.

3
t

El CS podri solicitar al CD, o a la Secretaria de Ciencia y Técnica, segin corresponda,
tadas las aclaraciones y amplinciones sobre la propuesta que estime necesarias,

l ARTICULO 39 - Una vez aprobado un provecto de investigacién por el CS, su fecha de
inicio seri fjada por la Secretaria de Ciencia y Técnica, de comiin acuerdo con el Director
del proyecto. Tanto esta fecha de inicio, como la de finalizacion del proyecto y la de
presentacion de los correspondientes Informes de Avance (si correspondiera) ¢ Informe
Final, serin explicitamente consignadas en la resolucion de aprobacion del proyecto.

Informes

ARTICULO 40°- Pura todos los proyecios el Director -0 ¢l Codirector ante la
imposibilidad de aquel- deberi presentar el Informe Final correspondiente, de ucuerdo al
formulario elaborado para tal fin, dentro de los 6 (seis) meses de finulizada el proyecto.

En el caso de los PIDIN, el Informe Final debe presentarse acompanado del informe del

:
£

asesor del proyecto, en donde evaliie el desempeio del Director y la ejecucion del proyecto.
ARTICULO 41"~ Para la continuidad de los PIDAC y de los PIDIR de 2 (dos) anos de
duracidn, ¢l Director -0 ¢l Codirector ante la imposibilidad de aguel- deberd presentar ¢l
Informe de Avance carrespondiente dentra del decimotercer mes de ejecucian del proyeclo,
Asimismo, si ¢l PIDAC tiene una duracion de 3 (Ires) anos, deberin presentarse 2 (dos)
informes de avance, uno dentro del decimotercer y otro dentro del vigésimo guinto mes de
ejecucian del provecto.

ARTICULO 42°- La presentacion tanto de los informes de avance como finales debe
acompainarse de copia de 1odas las producciones originadas en la ¢jecucion del proyecto:
articulos publicados en revistas, libros, capitulos de libros, presentaciones en congresos,

Jornadus, seminarios o eventos similares, informes téenicos. En todas estas producciones,
los integrantes del proyeclo pertenecientes a la UADER, deberin indicar la filiacion
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institucional a ésta. Asimismo, en todas las producciones, deberd indicarse ¢l proyecto de
investigacion en cuyo marco se origind la misnu.

ARTICULO 43°.- Tados los informes de avance y finales se presentardn anle la Secretaria
de Investigacién correspondiente, o ante la Secretaria de Ciencia y Técnica si se tratara de
f un PIDIR presentado ante ella, y podrin revestir el siguiente caricter:

4) Ordinario; Cuando no media objecicn alguna para su publicicion por parle de su Director
y asi se incorpora al expediente respectivo,

b) Reservado: Aquel en cuyo proceso se haya producido un desarrollo inédito del
conocimiento que pueda derivar en innovaciones tecnoldgicas o desarrollos patentables,
conforme solicitud de reserva fundamentada de su Director. En este caso, son tratados de
acuerdo @ la reglamentacion que se establece en la seccidn Informes Reservados de la
presente reglamentacion.

ARTICULO 44°.- La Secretaria de Investigacion, o la Seeretaria de Ciencia y Téenica Si s
tratara de un PIDIR presentado ante ella, deberi remitir los informes de avance y final a la
comision evaluadorn que actud en la evaluacion original del proyecto, adjuntandole las
evaluaciones del mismo que hayan efectuado con anterioridad.

De resultar con algin inconveniente la participacian de algunos de los evaluadores, deberd
procederse de acuerdo con el Articulo 33%

- o gl

ARTICULO 45°- Para los informes de avance v finales, los evaluadores emitirin su
dictaien, en los formularios elaborados para tal fin, con la siguiente calificacién: aprobado,
aprobado con observacianes o no aprobado.

ARTICULO 46".- Si ambos evaluadores aprueban el informe de avance del PIDAC, la
Secretaria de Investigacion procederd a dar continuidad al proyecto, informando al CD y a
la Secretarin de Ciencin y Téenicu, y remitiendo copia del informe de avance y de las
evaluaciones u esta Gltima quien, a su vez, deberd informar al CS acerca de la continuidad
del PIDAC.

ARTICULOQ 47°.- Si todos los integrantes de la comisién evaluadora de un PIDIR aprueban

el informe de avance, I Secrelaria de Investigacion, o Ia Secretaria de Ciencia y Técnica si

se tratara de un PIDIR presentado ante ella, procederd o dar continuidad al proyecto,
debiendo notificar al Director del mismo.

£
L3
¥
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Si el PIDIR hubicra sido presentado ante una Secretaria de Investigacidn, ésta deberd
informar al CD y & la Secretaria de Ciencia v Técnica acerca de 1 continuidad del proyecto
y remitiri copia del informe de avance v de las evaluaciones a esta altima.

En todos los cusos, lu Seereturin de Ciencia y Téeniea deberd informar al C8 acerca de la
continuidad del PIDIR,

ARTICULO 48°.- Si ambos evaluadores aprueban ¢l informe de final de un PIDIN o de un
PIDAC, el CD, a través de la Secrelaria de lnvestipacidn, recomendard al C8, via la
Secretaria de Ciencia y Téenica, la aprobacion de este informe v remitird el mismo, con las

vt ey

correspondientes evaluaciones, a esta iltin.

ARTICULO 49°- Si todos los integrantes de la comision evaluadora de un PIDIR
presentado ante una Secretaria de Investigacidn apruehan el informe final, el CD, a través de
ésta, recomendarid al CS, via la Secretaria de Ciencia y Técnica, la aprobacion de este
informe y remitird ¢l mismo, con las correspondientes evaluaciones, a esta altima,
. 5i el informe final aprobado por todos los integrantes de la comision evaluadora fuera el de
un PIDIR presentado ante la Seeretaria de Ciencia y Técnica, ¢sta recomendard al CS Ja
aprobacion del mismo.

ARTICULO 50"~ Si un informe de avance de un PIDAC o PIDIR [ucra aprobado con
abservaciones, el evaluador deberi expedirse en forma clara y concisy sobre laus mismas.

Si se tratary de un PIDAC o de un PIDIR presentado ante ung Secrctaria de Investigacion,
esta deberd informar al CD, a la Secretarfa de Ciencia y Técnica y al Director del proyecto
acerca de la continuidad del mismo y lo natificard de las observaciones realizadas, las fue
deberin ser 1enidas en consideracidn en la presentacion del siguiente informe. Copia de esie
informe de avance, como de las evaluaciones, deberin ser remitidas por la Seeretaria de
Investigacion i la Sceeretiria de Ciencia y Téenica,

Si el informe de avance aprobado con observaciones fuera ¢l de un PIDIR presentado ante la
Secretaria de Ciencia y Téenica, ésta informari al Director acerca de la continuidad del
proyecto v lo notificard de las observaciones realizadus, las que deberin ser tenidas en
consideracion en la presentacian del siguiente informe,

En 1odos los casos, la Secretaria de Ciencia y Téenica debera informar al CS acerca de la
continuidad del PIDAC o del PIDIR.

ARTICULO 51°.- En el caso que ¢l informe de avance de un PIDAC o PIDIR resultara no

aprobado por alguno de los evaluadores, éste deberd expedirse en forma clara y concisa’
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sobre cudles son las falencias, las que deberin nolificarse al Director para que tome
conocimiento y proceds a cumplimentarlas, remitiéndose la respuesta nuevamente al
evaluador correspondiente, para que vuelva a expedirse. En esta instancia, la calificacion
podri ser de aprobado o de no aprobado.

Si nuevamente la calificacion fuera de no aprobado, el CD, u través de la Sceretaria de
Investigacion, si se tratara de un PIDAC o de un PIDIR presentado ante ella, recomendari al
CS la baja del proyecto correspondiente, remitiendo a la Secretaria de Ciencia y Téenica el
informe de avince, las evaluaciones y la respuesta dada i lus mismas por el Director.

Si nuevamente la calificacion de no aprobado recayera en el informe de avance de un PIDIR
presentado ante la Scerctaria de Ciencian y Téenica, ésta recomendard al CS la baja del
proyecto.

; De producirse esta situacion, el Direclor del proyecto estard inhabilitado para efectuar
nuevas presentaciones por el Wrmino de un (1) ano a contar desde la fecha de promulgacién
de Ia resolucion del C5 de baja del proyecio.

ARTICULO 52°.- En el caso que el informe [inal de un proyecto de cualquier categoria
fuera calificado como aprobado con observaciones o no aprobado por parte de cualquiera de
los evaluadores, el Director deberd ser notificado del dictamen para que proceda «
cumplimentar  lus  mismas, remiliéndose  su respuesta  nuevamente  al  evaluador
correspondiente, para que vuelva u expedirse. En esla instancia, la calificacion podrd ser de
aprobado o de no aprobado.
Si en esla segunda oportunidad el dictamen fuera de no aprobado, ¢l CD, a través de la
Secrefuria de Investigacion, si se tratara de un PIDIN, de un PIDAC o de un PIDIR
presentado ante ella, recomendari al CS la no aprobacion de este informe final. Tanto el
mforme final, asi como todas las actuaciones relativas a las evaluaciones y respuestas a las
mismas, deberdn ser remitidas a la Secretaria de Ciencia y Téenica.
Si en esta segunda oportunidad el dictamen de no aprobado recayera en el informe final de
un PIDIR presentado ante Ta Seeretaria de Ciencia y Téenica, ¢sta recomendard al CS 1a no
aprobacion de este informe,

iy

De producirse esta situacion, el Director del proyecto estard inhabilitado para efectuar
nuevis presentaciones por el 1érmino de un (1) ano a contar desde la fecha de promulgacién
de la resolucion del CS de no aprobacion del informe final,

ARTICULO 53°.- EI CS aprobard o rechazard lu recomendacion sobre la aprobacion o no
del informe final presentado, pudiendo solicitar todas las aclaraciones o ampliuciones que
considere convenientes para adoplar su decision.
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ARTICULO 54°- De no presentarse el informe de avance o final en los plazos
estublecidos, sin justificacion fundada, o ante la falta de respuesta del Director del proyecto
a las observaciones realizadas dentro de un plazo de treinta (30) dias bibiles, ¢l CD, a través
de la Secretaria de Investigacion, en el caso de los PIDIN. PIDAC o PIDIR presentudos anle
ella, recomendard al CS 1a baja del proyeclo correspondiente. Si se tratara de un PIDIR
presentado ante lu Secretaria de Ciencia y Téenica, la recomendacion al CS de baja del
proyecto deberd ser efectuada por esta dltima, :

De producitse esta situacion, el Director del proyecto estard inhabilitado para clectuar
nuevas presentaciones por el €rmino de un (1) aio a contar desde la fecha de promulgacidn
de la resolucion del CS de baja del proyecto.

Incorporacion de nuevos integrantes y colaboradores ad-lanorem

ARTICULOQ 55°.- Durinte la ejecucion del proyecto, su Direclor podrd solicitar la
incorporacion de nuevos integrantes, mediante nota debidamente fundada dirigida a Ta
Secretaria de Investigacion correspondiente, si se tratara de un PIDIN, de un PIDAC o de un
PIDIR presentado ante ella. Soliciud de igual tenor deberd ser dirigida a la Scerctaria de
Ciencia y Técnica si se tratari de un PIDIR presentado ante clla. En todos los casos se
deberd adjuntar los curriculum vitae de los investigadores propuestos.

En el caso de los PIDIN, deberi tenerse presente que b cantidad de integrantes no supere el
nimero de 5 (cinco), establecido en el Articulo 199,

1 CI, a través de la Seeretaria de Investigacion en el caso de un PIDIN, de un PIDAC o de
un PIDIR presentado ante clla, recomendari al CS la incorporacion de aquellos nuevos
integrantes que considere pertinente. Se si tratara de un PIDIR presentado ante la Secretaria
de Ciencia y Téenica, ésta seri la que deberd efectuar la recomendacion al CS.

En todos los casos, las solicitudes de incorporacion de nuevos integrantes deben ser
presentadas antes que transeurra ¢l 50 % del periodo de ejecucion del proyecto,

Si se tratara de la solicitud de incorporacion de un investigador externo a la UADER, deberd
tenerse en cuentit lo dispuesto en el Articulo 17" en cuanto a la existencia de un acuerdo de
cooperacion mutua y lo establecido en el Articulo 229 referente al porcentaje miximo de
integrantes extermnos a la UADER.

La Secretaria de lnvestigacidn en el caso de un PIDIN, de un PIDAC o de un PIDIR
presentado ante ellu, rechazard aquellas solicitudes extemporineas o inadmisibles por violar
las disposiciones de esta normativa referentes a la cantidad de integrantes, al porcentaje de

integranles externos o a la existencia de un acuerdo de cooperacidn mutua. Analogamente,
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la Secretaria de Ciencia y Técnica, si se tratara de un PIDIR presentado ante ella, rechazarad
aquellas solicitudes extemporineas o inadmisibles.

ARTICULO 56"~ Durante la ejecucion del proyecto, su Director podri solicitar la
incorporacian de nuevos colaboradores ad-honorem, mediante nota debidamente fundada
dirigida a la Secretaria de Investigacion en el caso de un PIDIN, de un PIDAC o de un
PIDIR presentudo ante ella, o dirigida a la Seeretaria de Ciencia y Técnica si se tratara de un
PIDIR presentado ante esta tltima, debiendo adjuntar, en todos los casos, los curriculum
vitae de los colaboradores propuestos.

$ El CD podri aceptar o rechazar, lundadamente, las soliciiudes de incorporacion si se tratara
de un PIDIN, de un PIDAC o de un PIDIR presentado ante la Seerctaria de Investigacion.
La misma decision de aprobar o rechazar la incorporacion solicitada deberd ser emitida por
¢l €S si se tratara de un PIDIR presentado ante la Secretaria de Ciencia y Téenica.

Solicitud de Proveoga

ARTICULO 57°- Las solicitudes de prérroga a lu linalizacion del proyecto deberin ser
presentadas por el Director, ante la Secretaria de Tnvestigacion si fuera un PIDIN, un

PIDAC o un PIDIR presentado ante ella. Asimismo, requerimientos de igual tenor deberin
dirigidos a la Secretaria de Ciencia y Téenica si se tratara de un PIDIR presentado ante ella.
Estas solicitudes deberdn estar debidamente fundamentadas, y ser presentadas al menos 3
{tres) meses antes de lu fecha de finalizacién del proyecto.

El (',‘.13, a través de la Secretaria de Investigacion, si Tuera un PIDIN, un PIDAC o un PIDIR
presentado ante esta Gltima, recomendard al CS las prorrogas que considerc oportuno
otorgar, indicando ¢l periodo de las mismas, De igual manera, la Secretaria de Ciencia y
- Téenica recomendard al CS las prirrogas que considere pertinente otorgar 4 aquellos PIDIR
§ presentados ante ella, indicando el periodo de las mismas.

Por otra parte, la Sccretaria de Investigacion rechazari aquellus solicitudes de prirroga
presentadas fuera de (érmino en el caso de los PIDIN, de los PIDAC o de los PIDIR
presentados ante ella, Por su parte, la Secretaria de Ciencia y Téenica hard lo misma en ¢l
cuso de solicitudes de prorroga extemporineas de PIDIR presentados ante ella.

informes reservados

g ARTICULO 58°.- Se considera Informe Reservado aquel que:
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a) En el proceso de investigacion produce un desarrollo inédito de conocimiento, tecnologia
o innavacion, que deba ser protegido con una patente o derecho de oblentores.

L) Sea requerido por terceros interesados en su uso, previa aprobacion del Consejo Superior
del convenio celebrado entre lus parles.

¢) Deba mantenerse sin patentar,  fin de preservar el secreto del desarrollo.

NTEN

ARTICULO 59°.- El Director del proyecto presentard, en forma personal, ¢l informe -por
triplicado- con una solicitud de reserva fundada, al Secretario de Investigacion de Ta unidad
académica respectiva, si fuers un PIDIN, un PIDAC o un PIDIR presentado ante clla, o ante
el Secretario de Ciencin y Técnica si se tratara de un PIDIR presentado ante este dltimo.

ARTICULO 60°.- Para su tramilacion, se seguirdn los siguientes pasos:

a) El Secretario de Investigacion o el Sceretario de Ciencia vy Téenica, segin corresponda,
recibird el informe en presencia de un testigo de la unidad académica o del Rectorado,
foliando cady una de las copias.

b) Cada una de éstas se colocard en ¢l respectivo sobre que, cerrado, deberd ser lacrado,
dejindose constancia de ello en un acta con la firma y aclaracion de cada uno de los
intervinientes. Uno corresponderdi al Director, otro quedard en poder del Secrelario de
Investigacion o del Secretario de Ciencia y Téenica, segin corresponda, y ¢l lercero se
remitirdi al Rector, debiendo ser resguardados apropiadamente.

¢) Con la solicitud del Director y el acta citadas, ¢l Secretario de Investigacion o ¢l
Secretario de Ciencia y Técnica, segin corresponda, inicia un expediente para su oportung
tratamiento cn el CS.

ARTICULO 61".- La Secretaria de Investigacion o la Seerclaria de Ciencia y Téenica,
seglin corresponda, designard una Comision Evaluadora segin las pautas fijadas por los
Articulos 24° al 29° del Anexo 11 de la presente.

ARTICULO 62"~ Los integrantes de la Comision Evalvadora deberin Hirmar un
compromiso que deflina en forma explicita que se trata de una evaluacion conlidencial,

ARTICULO 63".- Los evaluadores se reunitin en comisién en la unidad de cjecucion del
proyecio y con lu copia del informe que obra en poder del Secretario de Investigacion o del
Secretario de Ciencia y Técnica segin corresponda, deberdn expedirse en forma escrity,
\% fundamentada y en ese mismo acto, sobre si se aprueba o no el cardcter de informe
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reservado y procederin, luego, a calificarlo segiin lo establecido para los informes
ordinarios.

ARTICULO 64°.- Las deliberaciones de la Comision Evaluadora deberin ser asistidas por
el Secretario que corresponda para aclarar las consultas que sc le realicen sobre ¢l
procedimiento del acto.

ARTICULO 65".- Al haber disidencia en la Comision Evaluadora -con relacion a la
categoria de reservado- se deberi considerar el informe con ese caricler.

ARTICULO 66°.- Si se aconseja mantencr la conlidencialidad del informe y linalizada la
tarea de evaluacion, se procederd a guardarlo nuevamente en sobre cerrado, lacrado y a
resguardarlo apropiadamente. El dictamen de los evaluadores deberi ser fehacientemente
comunicado al Director y remitido a lu Secretaria de Ciencia y Técnica, para ser elevado al
CS para su resolucién definitiva.

| ARTICULO 67.- Si ¢l CS no otorgara el cariicter de reservado al informe, la Universidad
i resguardard la confidencialidad de su resultado durante 2 aiios, permitiendao al Direclor el
patentamiento o transferencia del mismo. El Director deberd informar a la Universidad de
dichos tramites y si el mismo no se encontrara patentado o transferido en ese lapso,
demostrado fehacientemente, éstu podri publicar los resultados alcanzados.

En caso de trutarse de inlormes de avance en idénticas condiciones, continuarin con el
triamilt correspondiente a los informes ardinarios.

Salvaguarda ética vy ambicntal

ARTICULO 68".- Atendiendo a la responsabilidad ética y social que compete a la actividad
cientifica y tecnologica, 1oda vez que un proyecto de investigacion presentado ante la
UADER —ya sea durame su ejecucién o por la aplicacion de los resultados obtenidos-
pudiera afectar los derechos humanos, o ser causa de un eventual dano al medio ambiente, a
los animales y/o a las generaciones futuras, los investigadores responsables deberin
informar lus previsiones tomadas para evitar riesgos emergentes y parantizar ¢l buen uso y
manejo de la informacidan,

En el caso especilico de la Investigacion Biomédica, los investigadores deben conocer y
realizar lus salvaguardas previstas en todos los requisitos élicos, lepgales v juridicos,
establecidos en las normas bioéticas nacionales — Disposicidn ANMAT 533007 - ¢
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internacionales - Codigo de Nilremberg, Declaracion de Helsinki y sus modificaciones,
Declaracion Universal sobre Genoma Humano y Derechos Humanos aprobada por la
UNESCO, el 11 de noviembre de 1997,

En el formulario de presentacion del proyecto de investigacidn, su Director deberd indicar si
el mismo requiere de la evaluacién de un Comité de Etica. En el caso de que ¢l dictamen de
este Comilé fuern negativo, el CS procederi a rechazar ¢l proyecio.




